Stadgar

For Glokalgruppen Trollhéttan -~ Vanersborg

(antagna vid konstituerande mote den 16 maj 2005)

§1. Namn, syfte och symbol

Moment 1.
Moment 2.
Moment 3.

Moment 4.

Foreningens namn &r: Glokalgruppen i Trollhdttan — Vinersborg

En ideell forening som é&r fackligt, religiost och partipolitiskt obunden.
Glokalgruppen arbetar for global rattvisa och en ekologiskt hdllbar vérld, lokalt och
globalt.

En uppgéende sol ér foreningens symbol. Solens kropp symboliserar foreningens
virdegrund och dess medlemmar, solstralarna symboliserar foreningens olika
arbetsgrupper, arbetssétt och inriktningar.

§2. Verksamhet
Glokalgruppens verksamhet utgar fran virdegrunden och bedrivs i enlighet med dessa stadgar.

§3. Organisation och arbetss:itt

Moment 1.

Moment 2.
Moment 3.

Moment 4.

Glokalgruppen &r suverin och styrs endast av dess medlemmar. Det sker genom att
medlemmarna pa drsmote véljer en styrelse som ansvarar for verksamheten. Endast
enskilda personer kan vara medlemmar. Organisationer eller grupper kan inte
ansoka om medlemskap i Glokalgruppen, eller pa annat sétt &beropa inflytande.
Alla medlemmar har ritt till full insyn i foreningens ekonomi och verksamhet.
Glokalgruppen kan driva olika fragor, kampanjer och/eller projekt i arbetsgrupper.
Dessa grupper ska verka i linje med virdegrunden och for Glokalgruppens mal.
Arbetsgrupperna har ett sjdlvstdndigt ansvar for sin verksamhet och ska rapportera
till styrelsen. Arbetsgrupperna kan vara relaterade till olika natverk.

Arbetsgrupp eller enskild medlem kan foresld Glokalgruppen att ansluta sig, eller
pa annat sitt ldnka upp sig till olika nétverk, riksorganisationer eller motsvarande.
En formell sadan relation kraver beslut av arsmote eller medlemsmote, sidana
moten kan dven delegera denna ritt till en enig styrelse.

§4. Medlemskap

Moment 1.
Moment 2.
Moment 3.
§5. Arsméte
Moment 1.
Moment 2.
Moment 3.

Moment 4.

Moment 5.

Den som stiller upp pa Glokalgruppens stadgar och vardegrund, samt betalar
medlemsavgift, har rétt att vara medlem.

Medlemsavgiftens storlek faststills av arsmotet.

Medlem som bryter mot stadgar och/eller vardegrund kan uteslutas. Uteslutning
beslutas av nidrvarande medlemmar pa ars- eller medlemsmote med 3/4 majoritet.

Arsmétet dr Glokalgruppens hdgsta beslutande organ och bestér av dess nirvarande
medlemmar. Arsmétet ska hallas senast 31 mars.

Senast 14 dagar fore moétet ska alla medlemmar kallas personligen.

Dagordning och handlingar ska finnas tillgdngliga for alla senast 7 dagar fore.
Medlemmar har rétt att 1imna in motioner som ska vara styrelsen tillhanda senast

3 veckor fore drsmotet.

Arsmétet dr beslutsméssigt om det ir stadgeenligt utlyst. Beslut fattas av
ndrvarande medlemmar genom handuppriackning.

Arsmétet ska behandla féljande:

a) Val av drsmétesfunktiondrer sdsom ordférande och sekreterare
b) Faststdllande/godkénnande av formalia sdsom dagordning, nirvaro, kallelse
c) Styrelsens verksamhetsberittelse, balans- och resultatrakning



d) Revisorernas beréttelse

e) Fréga om ansvarsfrihet for styrelsen

f) Behandling av motioner och forslag

g) Verksamhetsinriktning genom revidering eller bekriftelse av géllande virdegrund
h)  Beslut om det ska vara 5 eller 7 medlemmar i styrelsen inklusive ordférande

1) Val av ordforande, val sker varje ar

j) Val av dvriga styrelsemedlemmar, beroende pd valt antal ledaméter viljs en till fyra
nya ledamoter varje ar, med mandattid pa tva ar

k) Val av tva revisorer med tva ersittare

1) Val av valberedning

m) Ovrigt

§6. Extra drsmote

Extra d&rsmdte ska sammankallas nér revisorerna, styrelsen eller minst en tredjedel av
foreningens medlemmar sa kriver. Kallelse med dagordning och beslutsunderlag till extra
arsmote ska delges personligen till varje medlem minst 14 dagar i forvdg. Extra arsmote kan
endast behandla de fragor som foranlett dess sammankallande. I 6vrigt enligt regler for arsmote.
Extra arsmdten ska ej tillkallas under tiden juni-augusti.

§7. Medlemsmoten

Glokalgruppen ska hélla minst ett beslutande medlemsméte varje ar utover arsmotet. Formerna
for medlemsmotet ar friare 4n arsmotet. Beslut fattas genom omrostning bland nirvarande med-
lemmar, vid lika rostetal diskuteras frdgan pa nytt tills majoritet kan erhallas. For kallelse till
medlemsmote géiller samma regler som for kallelse till &rsméte.

§8. Styrelsen

Moment 1. Styrelsen ansvarar for Glokalgruppens verksamhet och ekonomi. Styrelsen ar under
mandatperioden foreningens verkstillande organ och ska halla minst fyra méten per
ar.

Moment 2. Styrelsens medlemmar ska vara medlemmar i foreningen. De viljs pé arsmoétet och
tilltrader direkt efter valet. Valbara medlemmar till styrelsen ska ha varit
medlemmar 1 foreningen minst 4 ménader fore drsmatet.

Moment 3. Styrelsen ska bestd av fem eller sju medlemmar och konstituerar sig sjélv féorutom
posten som ordforande. Samma person fér inte ha flera poster 1 styrelsen.

Moment 4. Personlig kallelse ska utga till ledamoter minst sju dagar i forvag.

Moment 5.  Alla medlemmar har forslagsritt vid styrelsemdten.

Moment 6. Styrelsens protokoll ska goras tillgéngliga for samtliga medlemmar.

§9. Stadgeiindring
Stadgedndring sker efter beslut med minst tva tredjedelar majoritet, pa tva pa varandra foljande
arsmoten varav ett ordinarie, mellan vilka forflutit minst fyra manader.

§10. Verksamhetsir
Glokalgruppens verksamhetsar sammanfaller med kalenderéret.

§11. Upplosning

Upplosning beslutas av drsmotet péd tvd pd varandra foljande drsmdten med minst sex ménaders
mellanrum, varav det ena ar ordinarie. For upplosning krévs tva tredjedelars majoritet pa bada
motena.



Vid uppldsning fordelas foreningens tillgangar till organisationer eller foreningar med liknande
malsdttningar, pa sitt som sista arsmotet beslutar. Eventuella aterbetalningspliktiga bidrag ska
betalas enligt faststillda regler och 6verenskommelser.



